
 

 
Animatrice / Animateur (Cercle Boissière)  

 

 

 

Rosny-sous-Bois, située dans l’est parisien, à 9 kilomètres de la capitale, est une ville en constante évolution, 

alliant modernité et patrimoine. La ville est desservie par plusieurs autoroutes (A3, A103 et A86), et 

bénéficie d’une diversité de transports publics (12 lignes de bus, 2 gares RER E et bientôt 3 stations de métro 

(L11 depuis 2024 et L15 en 2030). Avec ses nombreux commerces, ses espaces verts et son dynamisme culturel 

et associatif, elle offre un cadre de vie agréable et attractif à ses 46 000 habitants. 

 

 

Missions : 
Vous devez mettre en place le projet d’Animation Collective Famille, en relation avec le projet social du Cercle Boissière. 
A ce titre, vous proposez, animez et gérez les activités et les accompagnements sociaux en direction des familles.  

Vous aurez aussi, plus particulièrement, en charge le développement de l’action petite enfance sur la structure. 
 

Mettre en place le projet Animation Collective Famille  

 Participer à l’élaboration du projet d’animation collective famille 

 Animer et encadrer des ateliers 

 Développer les actions en direction des familles 

 Organiser et encadrer des sorties familles 

 Informer et orienter les familles 

 Analyser, formaliser et chiffrer le projet d’activité 

 

Développer l’action petite enfance  

 Co Animer le Relais Assistantes Maternelle, en partenariat avec la Maison de la Petite Enfance et la Maison des 

parents 

 Développer les actions en direction de la petite enfance 

 Développer le partenariat avec les écoles maternelles du territoire 

 Animer et développer le réseau partenarial 

 Analyser, rédiger, formaliser et chiffrer le projet d’activité 

 

Participer à la mise en œuvre de l’animation globale du Cercle Boissière  

 Participer aux groupes de travail dans le cadre des animations globales (API, escales, autres temps festifs) 

 Favoriser l’implication des habitants et des associations locales dans le cadre de ces animations. 
 Assurer un suivi administratif et financier en qualité de référent de groupe de travail et rédiger les bilans 
 Participer aux temps d’animations globales



 

Profil recherché : 
Diplômes ou formations obligatoires : 

 EJE 

 BEATEP, BPJEPS 

 

Diplômes ou formation souhaité(e)s . 

 Diplôme TESF ou DEASS 

 Animation (BAFA, BAFD) 

 

Compétences : 

 Maîtriser les techniques d’animation, d’encadrement, et d’accueil 
 Maîtriser la règlementation relative à l’accueil de la petite enfance 

 Maîtriser l’outil informatique : Word, Excel, Outlook, 

 Maitriser la rédaction de projet 

 Savoir prévenir et gérer les conflits 

 

Grade requis : Animateur 

 

 

Envoyer cv et lettre de motivation à Monsieur le Maire : drh.recrutement@rosnysousbois.fr 
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